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Agenzia Liguria Lavoro

Ente strumentale della Regione Liguria

CONTRATTO D'OPERA
Tra

L’Agenzia Liguria Lavoro, Ente strumentale dellagitene Liguria
via Fieschi 11G — 16121 Genova
P.IVA 03863590109, c.f. 95058950106
rappresentata dal Direttore generale, Ing. M. Gril€e

e

la Dott.ssa Stefania Spallanzani, nata XXXXXXXXXX,
residente in XXXXXXX,
P.IVA XXXXXXXX
appresso denominato “professionista”

Premesso

- che é in regolare svolgimento il progetto finataidal FSE per la stampa e divulgazione
delle pubblicazioni “lolavoro Forum” e “lolavoro Mesletter”, e che per tali pubblicazioni &
necessaria la presenza di un Direttore Respongaledme 47/1948, art. 3);

- che per garantire l'operativita di tale Progett;mecessaria la presenza di una redazione
giornalistica qualificata al fine di evitare I'inteizione di un pubblico servizio;

- che la sottoscrizione del presente atto e statariazata dal Decreto del Direttore Generale
n. 74 del 01/07/2011, prot. 1970/11, per un imp&tdo omnicomprensiveuro 17.000,00
(comprensivo di IVA e di eventuali contributi obbligatori a Casse autonome
previdenziali) nel periodadal 01/07/2011ino al 30/06/2012,

S| CONVIENE

ART.1 Oggetto del contratto

Il professionista, in possesso di laurea vecchiinamento iscritta da almeno quattro anni all’Albo
dei giornalisti, operante da almeno quattro anmticoativi nell’ambito della PA all'interno del
giornalismo in materia di politiche del lavoro e fdrmazione, con adeguato CV. L'incarico
consiste nello svolgimento di attivita giornalisiicall’interno della redazione di Agenzia Liguria
Lavoro per la produzione delle riviste “loLavorobor” e “loLavoroNewsletter” e nello sviluppo
dell'informazione on line del portale “loLavoroLiga”, in qualita di Direttore responsabile delle
riviste, attraverso un supporto redazionale congplescon presenza modulata e concordata
all'interno dell’Ente. Le attivita consistono, @i, nella gestione di format diversi, su temi di
interesse istituzionale, come notiziari TV o in @ydn materia di lavoro e formazione nonche
pubblicizzazioni di tematiche ed azioni istituzibpattraverso organi di stampa, anche a carattere
locale. Il contributo del soggetto prevede, inglite coordinamento di attivita all’interno delle
redazioni giornalistiche scolastiche, nellambit@lle azioni regionali denominate “Giovani
protagonisti” e la produzione di materiale edittia carattere divulgativo, come guide e manuali,
inerente la normativa vigente in materia di laverfmrmazione (CISO001-11).

Il professionista non divulghera a terzi i dati esultati elaborati nonché le informazioni acqtési
nel corso di svolgimento del rapporto.



ART. 2 Modalita di esecuzione

Per espressa e consapevole volonta delle paptiedlente contratto deve intendersi ad ogni effetto
di natura autonoma e libero professionale; perténfpoofessionista svolgera la sua prestazione
senza alcun vincolo di subordinazione, in totallo@omia organizzativa ed operativa, fatte salve
eventuali direttive necessitate da esigenze diiamrafo logistico-organizzative dovute alla
particolare attivita svolta da codesta Agenzia.

ART. 3 Durata del contratto
Il presente contratto avra durata a decorrere galrtire dal 01/07/2011fino al 30/06/2012.

ART. 4 Compenso della prestazione
Il committente si impegna a corrispondere al pmif@ssta I'importo complessivo deuro
17.000,00 al lordo di ogni imposizione fiscale (IVAe INPGI comprese) a seguito di
presentazione di regolari fatture che dovrannortgwe i seguenti dati

» autorizzazione: Decreto del Direttore Generalednd& 01/07/2011

* Ordine n. 46/11

Le fatture dovranno essere accompagnate dalla preas@zione di una relazione
sull’andamento dell’attivita svolta.

L'importo innanzi concordato € comprensivo di tugfoanto spettante per l'incarico in oggetto;
pertanto il professionista non potra avere nultalh pretendere, né nel corso del rapporto, né a
seguito della sua risoluzione per ogni e/o quafgiaccausa 0 motivo connesso alla presente.

ART. 5 Trattamento fiscale e previdenziale

L’incarico affidato viene a configurarsi come un@giazione d’opera ai sensi dell’Art. 2222 C.C.
con il trattamento fiscale vigente; 'Agenzia LigurLavoro prende atto che la dott.ssa Stefania
Spallanzani, quale giornalista professionista, pedera direttamente al versamento previdenziale
INPGI.

ART. 6 Esigibilita del compenso
Il pagamento diverra esigibile e sara effettuatncesessanta giorni dalla erogazione da parte della
Regione Liguria dei relativi fondi, previo ricevim® della fattura da parte del professionista.

ART. 7 Clausola di rinvio

Per tutto quanto non espressamente stabilito eijgattal presente contratto dovra farsi riferimento
alla disciplina di cui agli art. 2222 e segg. c.ngnché alla vigente normativa fiscale e
previdenziale.

ART. 8 Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 il presgonista autorizza il trattamento dei dati per§ona
per le finalita direttamente connesse e strumeatbdisecuzione del presente contratto, per analisi
statistiche e rendicontazioni interne.

Genova,
Il Professionista Il Direttore Generale
Dott.ssa Stefania Spallanzani Ing. M. G. Terrile
Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342. il professionista espressamente accetta quanto

disposto dall’art. 6.

Il Professionista
Dott.ssa Stefania Spallanzani
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