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OGGETTO : Definizione modalita operative e nomina della Commissione per la valutazione dei requisiti per lo
svolgimento delle attivita formative destinate agli RSPP e ASPP.

DECRETO N. 563 DATA  28/12/2006

del REGISTRO ATTI AFFARI GIUNTA di SOTTOSCRIZIONE

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2003, n. 195 "“Modifiche ed integrazioni al decreto
legislativo 19 settembre 1994 n. 626, per lindividuazione delle capacita e dei requisiti
professionali richiesti agli addetti ed ai responsabili dei servizi di prevenzione e protezione dei
lavoratori, a norma dell’art. 21 della legge 1° marzo 2002, n.39”;

VISTO I™Accordo tra il Governo e le Regioni e Province autonome attuativo dellarticolo 2,
commi 2, 3, 4 e 5 del decreto legislativo 23 giugno 2003, n. 195, che integra il decreto
legislativo 19 settembre 1994, n. 626, in materia di prevenzione e protezione dei lavoratori
sui luoghi di lavoro” approvato nella seduta della Conferenza permanente per i rapporti tra lo
Stato e le Regioni e le Province autonome del 26/01/2006, per la qualificazione dei
Responsabili e degli Addetti del Servizio di Prevenzione e Protezione (in seguito
convenzionalmente denominati “"RSPP” e “ASPP”), pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 14
febbraio 2006;

CONSIDERATO che I'art. 8 bis, comma 3, introdotto dall’art. 2 del D.Lgs. 195/2003, individua
i soggetti formatori per i corsi di formazione destinati ai responsabili e agli addetti dei servizi
di prevenzione e rimanda l'individuazione di ulteriori soggetti formatori in sede di Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato e le Regioni;

PRESO ATTO che, in attuazione del suindicato art. 8 bis, del D.Lgs. 626/94, I'’Accordo di cui
trattasi individua gli ulteriori soggetti formatori nell'ambito delle Amministrazioni statali e
pubbliche, delle istituzioni scolastiche statali, nonché degli ordini e dei collegi professionali, per
attivita di formazione destinata agli RSPP e ASPP;

Data - IL DIRIGENTE

(Dott.ssa Giuseppina Vandini)
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CONSIDERATO altresi che I'’Accordo prevede al punto 4.2 che possano svolgere I'attivita
formativa destinate agli RSPP e ASPP, anche i soggetti pubblici e privati che siano in
possesso dei seguenti requisiti:
a. accreditati dalla regione nel cui ambito intendano operare
b. dimostrino di possedere esperienza almeno biennale, maturata in ambito di
prevenzione e sicurezza sul lavoro
c. dimostrino di disporre di docenti con esperienza almeno biennale in materia di
prevenzione e sicurezza sul lavoro;

VISTA la DGR.n. 921/2006 con cui sono state approvate le prime disposizioni regionali in
materia di formazione degli RSPP e ASPP di cui al sopracitato Accordo, al fine di consentire,
in fase di prima applicazione, una sperimentazione utile a testare il nuovo impianto
formativo;

CONSIDERATO che, in questa fase transitoria e sperimentale, anche in considerazione
dell’elevato numero dei soggetti da formare in tempi ristretti, con la sopracitata D.G.R. n.
921/2206 ¢ stato previsto che i soggetti pubblici e privati aventi scopo di lucro, e quindi non
in possesso del requisito di accreditamento, possano comunque attivare i corsi di formazione
di cui all’Accordo secondo le procedure previste dall'art.41 della legge regionale n.52/1993,
che prevede il riconoscimento dello svolgimento di progetti di formazione professionale ai fini
dell’attribuzione della qualifica finale;

PRESO ATTO, come disposto dalla D.G.R. n. 921/2006, che tutti i soggetti formatori, devono
dimostrare il possesso dei requisiti b) e c), inviando alla Regione - Ufficio Sicurezza e qualita
del lavoro - Via D’Annunzio 113 - 16121 Genova - la documentazione comprovante tali
requisiti;

PRESO ATTO che si rimandava a successivo provvedimento dei Direttori Generali dei
Dipartimenti competenti, le modalita per la valutazione dei requisiti b) e c) di cui al punto 4.2
dell’Accordo;

RITENUTO opportuno istituire un’apposita Commissione per la valutazione dei requisiti b) e
¢) dicui al punto 4.2 del ricitato Accordo;

Data - IL DIRIGENTE

(Dott.ssa Giuseppina Vandini)

AUTENTICAZIONE COPIE | CODICE PRATICA :

ATTO RSPP

PAGINA : 2

COD. ATTO: DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE




~—17— REGIONE LIGURIA - Giunta Regionale

Dipartimento Sviluppo Economico e Politiche dell'Occupazione
Sicurezza e Qualita del Lavoro - Ufficio

SCHEMA N.......ccccccoueenne 172098

DEL PROT. GEN. ANNO .....orooco... 2006 _\\j

VISTA la nota n. 1071 del 11/10/2006 del Direttore del Dipartimento sviluppo economico e
politiche dell'occupazione, indirizzata al Direttore del Dipartimento Salute e servizi sociali e al
direttore del Dipartimento Ricerca, Innovazione, Istruzione, Formazione, Politiche giovanili,
Cultura e turismo, relativa alla proposta di costituire un‘apposita Commissione
interdipartimentale per provvedere alla valutazione dei requisiti suddetti;

CONSIDERATO che, nella stessa nota, si chiede altresi di individuare, nelllambito delle
rispettive strutture, i funzionari che devono far parte della Commisssione nonché eventuali
ulteriori soggetti ritenuti competenti a supportare tale attivita;

PRESO ATTO che con la stessa nota si individua per il Dipartimento, quale componente, la
D.ssa Giuseppina Vandini, Dirigente dell’'Ufficio Sicurezza e qualita del lavoro;

VISTA la nota del Direttore del Dipartimento Salute e servizi sociali n. 834 dell’8/11/2006 che
indica come componente la D.ssa Paola Oreste, Dirigente del Settore Prevenzione, igiene e
sanita pubblica;

VISTA la nota n. 704 del 7/11/2006 con cui il Direttore del Dipartimento Ricerca,
Innovazione, Istruzione, Formazione, Politiche giovanili, Cultura e turismo comunica la
disponibilita a fornire, attraverso un proprio funzionario, un apporto esterno alla
Commissione relativamente alle questioni connesse con I'accreditamento regionale;

CONSIDERATO che I'Agenzia Liguria Lavoro, ai sensi del comma 3 dell'art.11 della
l.r.n.27/1998 puo essere utilizzata dalla Giunta regionale per lo svolgimento di istruttoria di
procedimenti concernenti le politiche formative del lavoro ed in considerazione di cido, con
D.G.R. n.471 del 19/5/2006, & stata gia affidato alla stessa Agenzia lo svolgimento di attivita
di assistenza tecnica di supporto nella gestione della procedura di accreditamento delle sedi
formative e orientative degli organismi del sistema formativo ligure;

RITENUTO pertanto opportuno individuare quale ulteriore componente della Commissione un
funzionario dell’Agenzia Liguria Lavoro, nella persona del cav. Gianrenato De Gaetani;

INDIVIDUATI quindi la D.ssa Giuseppina Vandini, Dirigente dell’Ufficio Sicurezza e qualita del
lavoro, quale Presidente, la D.ssa Paola Oreste, Dirigente del Settore Prevenzione, igiene e
sanita pubblica, il Cav. Gianrenato De Gaetani, funzionario dell’Agenzia Liguria Lavoro, quali

Data - IL DIRIGENTE

(Dott.ssa Giuseppina Vandini)
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Componenti ed i Sigg. Enrico Comunelli e Valerio Spano, in servizio presso I’Agenzia Liguria
Lavoro quale segreteria tecnica;

DATO ATTO che la Commissione si avvarra del supporto esterno di un funzionario del
Dipartimento ricerca, innovazione, istruzione, formazione, politiche giovanili, cultura e
turismo;

RITENUTO inoltre di stabilire le seguenti procedure operative:

e L'Ufficio Sicurezza e qualita del lavoro trasmette la documentazione pervenuta dai
soggetti interessati all’Agenzia Liguria Lavoro che provvede, entro 15 giorni, all'istruttoria
della domande ai fini della successiva validazione da parte della Commissione;

e |'Ufficio Sicurezza e qualita del lavoro, sulla base degli esiti della Commissione, provvede
alla predisposizione dei relativi provvedimenti. Il procedimento dovra comunque
concludersi entro 60 giorni dalla data di ricevimento della documentazione da parte dei
soggetti accreditati ovvero dalla data di comunicazione da parte della provincia di
avvenuto riconoscimento del corso ai sensi dell’art.41 della I.r.n.52/93;

e [|'Agenzia Liguria Lavoro cura l'aggiornamento dell’elenco degli enti accreditati dalla
Regione ai fini dello svolgimento dell‘attivita formativa destinata agli RSPP e ASPP;

e L'Agenzia Liguria Lavoro € incaricata di fornire, in raccordo con le Amministrazioni
Provinciali, le necessarie informazioni ai soggetti interessati, nonché richiedere agli stessi
soggetti I'eventuale documentazione mancante ai fini dell’istruttoria;

CONSIDERATO inoltre necessario stabilire, ai fini della valutazione dei requisiti b) e c) previsti

al punto 4.2 del richiamato Accordo, quanto segue:

e per esperienza formativa almeno biennale si deve intendere la realizzazione, in almeno
due diversi anni solari a partire dal 1 gennaio 1997, data vigenza D.Lgs. 626/94, di un
intero corso di formazione oppure di un modulo di almeno 16 ore, riguardante
esclusivamente l'igiene e la sicurezza sui luoghi di lavoro, anche allinterno di un corso
piu ampio. A tal fine dovra essere prodotta dichiarazione sostitutiva di atto notorio che
attesti, ai sensi della legge 445 del 2000, le attivita svolte in materia, la durata ed i
contenuti delle stesse;

e per esperienza professionale almeno biennale si deve intendere lo svolgimento, in almeno
due diversi anni solari a partire dal 1 gennaio 1997, data vigenza D.Lgs. 626/94, di
attivita professionali nel campo delligiene e della sicurezza sui luoghi di lavoro. A tal fine
alla dichiarazione sostitutiva di atto notorio dovra essere allegato il curriculum, in formato

Data - IL DIRIGENTE

(Dott.ssa Giuseppina Vandini)
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europeo, contenente l'elenco delle attivita professionali e delle docenze, entrambe
formalizzate, svolte in materia.

PRESO ATTO che la Regione si riserva di effettuare, a campione, idonei controlli sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive ai sensi del DPR 445 del 28712/2000;

DECRETA

. € istituita, per quanto in premessa specificato, la Commissione per la valutazione dei
requisiti b) e ¢) di cui al punto 4.2 dell*Accordo tra il Governo e le Regioni e Province
autonome attuativo dell’articolo 2, commi 2, 3, 4 e 5 del decreto legislativo 23 giugno
2003, n. 195, in attuazione di quanto previsto nella D.G.R. n. 921/2006, composta da:
Giuseppina Vandini — Dirigente dell’'Ufficio Sicurezza e Qualita del Lavoro- Presidente
Paola Oreste — Dirigente Servizio Prevenzione- Componente

Gianrenato De Gaetani, funzionario dell’Agenzia Liguria Lavoro - Componente

. Sono attribuite a Enrico Comunelli e Valerio Spano, in Servizio presso I'’Agenzia Liguria
lavoro, le funzioni di Segreteria della Commissione.

. La Commissione si avvale sul supporto esterno di un funzionario del Dipartimento Ricerca,
Innovazione, Istruzione, Formazione, Politiche giovanili, Cultura e turismo.

4. Nell'ambito delle procedure operative si stabilisce quanto segue:

L'Ufficio Sicurezza e qualita del lavoro trasmette la documentazione pervenuta dai
soggetti interessati all’Agenzia Liguria Lavoro che provvede, entro 15 giorni, all’istruttoria
della domande ai fini della successiva validazione da parte della Commissione;

L'Ufficio Sicurezza e qualita del lavoro, sulla base degli esiti della Commissione, provvede
alla predisposizione dei relativi provvedimenti. Il procedimento dovra comunque
concludersi entro 60 giorni dalla data di ricevimento della documentazione da parte dei
soggetti accreditati ovvero dalla data di comunicazione da parte della provincia di
avvenuto riconoscimento del corso ai sensi dell'art.41 della I.r.n.52/93;

I’Agenzia Liguria Lavoro cura l‘aggiornamento dell'elenco degli enti accreditati dalla
Regione ai fini dello svolgimento dell'attivita formativa destinata agli RSPP e ASPP.

Data - IL DIRIGENTE

(Dott.ssa Giuseppina Vandini)
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L’Agenzia Liguria Lavoro € inoltre incaricata di fornire, in raccordo con le Amministrazioni
Provinciali, le necessarie informazioni ai soggetti interessati, nonché richiedere agli stessi
soggetti 'eventuale documentazione mancante ai fini dell’istruttoria.

Ai fini della valutazione dei requisiti b) e ¢) di cui al punto 4.2 dell”’Accordo tra il Governo
e le Regioni e Province autonome attuativo dell’articolo 2, commi 2, 3, 4 e 5 del decreto
legislativo 23 giugno 2003, n. 195 “si stabilisce quanto segue:

per esperienza formativa almeno biennale si deve intendere la realizzazione, in almeno
due diversi anni solari a partire dal 1 gennaio 1997, data vigenza D.Lgs. 626/94, di un
intero corso di formazione oppure di un modulo di almeno 16 ore, riguardante
esclusivamente ligiene e la sicurezza sui luoghi di lavoro, anche allinterno di un corso
pil ampio. A tal fine dovra essere prodotta dichiarazione sostitutiva di atto notorio che
attesti, ai sensi della legge 445 del 2000, le attivita svolte in materia, la durata ed i
contenuti delle stesse;

per esperienza professionale almeno biennale si deve intendere lo svolgimento, in almeno
due diversi anni solari a partire dal 1 gennaio 1997, data vigenza D. Lgs. 626/94, di
attivita professionali nel campo dell’igiene e della sicurezza sui luoghi di lavoro. A tal fine
alla dichiarazione sostitutiva di atto notorio dovra essere allegato il curriculum, in formato
europeo, contenete l'elenco delle attivita professionali e delle docenze, entrambe
formalizzate, svolte in materia.

La Regione si riserva di effettuare, a campione, idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive ai sensi del DPR 445 del 28/12/2000.

Di pubblicare il presente decreto sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria

FINE TESTO

Data - IL DIRETTORE GENERALE

(Dott. Gianni Dellacasa)

Data - IL DIRIGENTE

(Dott.ssa Giuseppina Vandini)

AUTENTICAZIONE COPIE | CODICE PRATICA :

ATTO RSPP

PAGINA : 6

COD. ATTO: DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE




