
 

 PROVINCIA DI IMPERIA   PROVINCIA DI SAVONA  UNIVERSITA’ DI GENOVA  REGIONE LIGURIA PROVINCIA DI GENOVA PROVINCIA DI LA SPEZIA 

AVVISO PER L’ASSEGNAZIONE DI 
BORSE DI TIROCINIO 

 
 

PREMESSA 
 

Nell’ambito del “Progetto Tirocini Formativi” approvato con D.G.R. n. 1736/08, l’Agenzia 
Liguria Lavoro - Ente Strumentale della Regione Liguria - e Camera di Commercio di 
Genova - Centro Ligure per la Produttività, in collaborazione con Università di Genova e 
Centri per l’Impiego delle Province Liguri 
 

OFFRONO 
 
borse di Euro 300,00 mensili lorde a supporto di un periodo di tirocinio formativo e 
professionalizzante di mesi 3, ai diplomati degli istituti tecnici e professionali e ai qualificati 
dei centri di formazione e istituti professionali iscritti ai Centri per l’Impiego delle Province 
Liguri, secondo la seguente tabella 
 

IMPERIA SAVONA GENOVA LA SPEZIA 
n. 11 n. 11 n. 13 n. 11 

 

I numeri sono indicativi e possono variare in relazione alla tipologia del tirocinio – 
tempo pieno o tempo parziale – sino all’esaurimento delle risorse disponibili pari a 
Euro 42.000,00. 
 

IN CONFORMITÀ 
 
al Decreto Legislativo 23 Dicembre 1997 n. 469, che conferisce alle Regioni ed agli Enti 
Locali funzioni e compiti in materia di mercato del lavoro; 
 
all’articolo 18 della Legge 24 Giugno 1997 n. 196, recante “Norme in materia di 
promozione dell’occupazione”, il quale prevede la possibilità di realizzare momenti di 
alternanza tra studio e lavoro e di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza 
diretta del mondo del lavoro attraverso iniziative di tirocini pratici; 
 
al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 25 Marzo 1998 n. 142, 
recante “Norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui all’articolo 18 della Legge 24 
Giugno 1997 n. 196 sui tirocini formativi”; 
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all’articolo 4 della Legge 28 Marzo 2003 n. 53, che introduce la possibilità di realizzare i 
corsi del secondo ciclo in alternanza scuola-lavoro; 
 
al Decreto Legislativo 15 Aprile 2005 n. 77, che definisce le norme generali relative 
all’alternanza scuola-lavoro, ai sensi dell’articolo 4 della Legge 28 Marzo n. 53; 
 
alla Legge 14 Febbraio 2003 n. 30, recante: “Delega al Governo in materia di occupazione 
e del mercato del lavoro”; 
 
al Decreto Legislativo 10 Settembre 2003 n. 276 e successive modifiche, recante 
disposizioni che si collocano nell’ambito degli orientamenti comunitari in materia di 
occupazione e di apprendimento permanente; 
 
alla Legge Regionale 1° Agosto 2008 n. 30 “Norme regionali per la promozione del lavoro”, 
che disciplina all’art. n. 35 i “Tirocini sui luoghi di lavoro”; 
 
al “Protocollo d’Intesa per favorire la messa a sistema di esperienze di tirocini formativi, di 
orientamento e professionalizzanti nella Regione Liguria”, sottoscritto dalla Regione 
Liguria, dall’Università di Genova. dall’Ufficio Scolastico Regionale per la Liguria, dalle 
Province e Camere di Commercio liguri e dalle Associazioni delle imprese e dei lavoratori. 
 
 
DESTINATARI 
Possono presentare domanda di partecipazione all’assegnazione delle borse giovani 
diplomati degli istituti tecnici e professionali e giovani qualificati dei centri di formazione e 
degli istituti professionali, di età non superiore ad anni 25, iscritti ai Centri per l’Impiego 
della Liguria. 
 
 
INCOMPATIBILITA’  
Sono esclusi dalla borsa coloro che, durante lo svolgimento del tirocinio, abbiano in corso 
un rapporto di lavoro, secondo la normativa vigente. 
 
 
DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 
La domanda, redatta su apposito modulo (Allegato A) dovrà essere compilata in ogni sua 
parte, pena l’esclusione ed è disponibile presso i Centri per l’Impiego, l’Agenzia Liguria 
Lavoro, la Camera di Commercio di Genova, ovvero scaricabile dal sito 
www.liguriatirocini.it. 
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Dovrà pervenire a mano o a mezzo lettera raccomandata ai seguenti indirizzi: 
 

PROVINCIA INDIRIZZI 

PROVINCIA DI 
IMPERIA 

PROVINCIA DI IMPERIA 
Ufficio Protocollo 
Viale Matteotti, 147 
18100 IMPERIA 
 

PROVINCIA DI SAVONA 

PROVINCIA DI SAVONA 
Centro per l'Impiego di Savona 
Via al Molinero c/o Ente Scuola Edile 
17100 Savona 
Centralino telefonico 019/83131 - Fax 019/8313737. 
Orario: ore 8,30 – 12,30 dal lunedì al venerdì; martedì e giovedì ore 15,00 – 17,00 
 

Centro per l'Impiego di Albenga 
Regione Bagnoli, 39 
17031 Albenga 
Telefono 0182/544358 - Fax 0182/559521 
Orario: ore 8,30 – 12,30 dal lunedì al venerdì; martedì e giovedì ore 15,00 – 17,00 
 

PROVINCIA DI GENOVA 

AGENZIA LIGURIA LAVORO 
U.O. Orientamento, Eventi, Manifestazioni e Assistenza 
Via Fieschi, 11G 
16121 GENOVA 
Tel. 010 2537221/222 – Fax 010/2537230 
 

PROVINCIA DI 
LA SPEZIA 

PROVINCIA DI LA SPEZIA 
Centro per l' Impiego di La Spezia 
Via XXIV Maggio, 22  
19100 La Spezia 
Tel. 0187/77931 - Fax 0187/779343 
Lunedì, Martedì, Mercoledì, Giovedì e Venerdì ore 8.30-12.30 - Martedì e Giovedì ore 15.00-
17,30 
 

Centro per l' Impiego di Sarzana 
Piazza Vittorio Veneto 6/c  
19038 Sarzana 
Tel. 0187/605227 - Fax 0187/605225 
Lunedì, Martedì, Mercoledì, Giovedì e Venerdì ore 8.30-12.30 - Martedì e Giovedì ore 15.00-
17,30 
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Alla domanda dovrà essere allegato fotocopia di un documento di identità (carta di 
identità, passaporto, patente di guida, altri equipollenti) in corso di validità.  
 
TERMINE DI PRESENTAZIONE 
Le domande potranno essere presentate 

dal 30 Aprile al 31 Luglio 2010. 
 
 
CRITERI DI ASSEGNAZIONE 
Le borse di tirocinio saranno assegnate seguendo l’ordine di presentazione delle domande 
previa verifica della sussistenza dei requisiti. 
In caso di domande pervenute per posta, farà fede la data e l’ora indicate nella ricevuta di 
spedizione. 
I richiedenti saranno inseriti, in base a quanto autodichiarato, in elenchi distinti per 
provincia e ordinati in base alla data di presentazione della domanda.  
 
 
EROGAZIONE DELLA BORSA DI TIROCINIO 
La borsa spettante al tirocinante è pari a Euro 300,00 mensili lordi per 3 mesi per i tirocini 
a tempo pieno e a Euro 150,00 mensili lordi per i tirocini a tempo parziale e verrà erogata 
da Agenzia Liguria Lavoro, una volta ricevuta dal Centri per l’Impiego tutta la 
documentazione necessaria per il finanziamento. 
Al fine dell’offerta di ulteriori benefici al tirocinante, l’Azienda dovrà conformarsi alle 
modalità operative poste in essere presso i rispettivi Centri per l’Impiego di ogni Provincia. 
 
Per l’erogazione della borsa da parte dell’Agenzia Liguria Lavoro è ammessa un’assenza 
massima del 30% sul totale del monte ore previsto dalla convenzione, calcolata su base 
mensile (quantificando solo i giorni lavorativi). 
 
QUALORA LE ORE DI ASSENZA SUPERINO IL 30% LA BORSA NON VERRA’ EROGATA. 
 
 
PERIODO DI TIROCINIO 
I tirocini della durata di 3 mesi avranno inizio a partire dalla data di attivazione che dovrà 

avvenire entro il 1° Ottobre 2010. 
Qualora il tirocinio venga prorogato, non darà diritto ad alcuna borsa a supporto 
dell’ulteriore periodo. 
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CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI 
I dati richiesti in autocertificazione nonché quelli contenuti nella documentazione richiesta 
sono destinati al complesso di operazioni finalizzate all’assegnazione delle borse e 
all’attivazione dei tirocini. 
In relazione al trattamento dei dati in oggetto, all’interessato sono garantiti i diritti di cui 
all’art. 7 Decreto Legislativo 30.6.2003, n. 196. 
I titolari del trattamento dei dati sono i Centri per l’Impiego presso i quali sarà depositata 
la domanda. 
 
 
NORMA DI RINVIO 
Per quanto non previsto si fa rinvio alle leggi e norme vigenti in materia.

 
 


